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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO INTRANET PORTAL

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURACAO

Artigo 1°) O Instituto Intranet Portal, também designado pela sigla IIP,
constituido sob a forma de associacdo, de carater cientifico, técnico e
cultural, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou
econdmicos, de ambito nacional e duragao por tempo indeterminado,
dotada de autonomia administrativa e financeira em relacdao aos seus
fundadores e mantenedores.

Paragrafo 1°) A sede da entidade fica situada na Av. Presidente
Altino, 603 - Cj. 22, Jaguaré, CEP 05323-001, Sao Paulo - SP.

Paragrafo 2°) Mediante simples resolucdo pode a Diretoria alterar a
sede da entidade para qualquer parte do territério nacional, bem
como abrir escritérios de representacdo em qualquer parte do pais.

Artigo 29) O IIP nao distribui, entre seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do
seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os
aplica integralmente na consecucgao do seu objetivo social.

Artigo 3°) No desenvolvimento de suas atividades, o IIP observa os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo faz qualquer discriminacao de raga, cor,
género, religido, orientacdo sexual ou filiacdo partidaria, sendo vedada
também sua participagdo em campanhas de interesses politico-partidarios
ou eleitorais.

Artigo 4°) O IIP é uma comunidade que tem por finalidade o
desenvolvimento e a constante evolugdo do segmento profissional
relacionado a Intranets, Portais Corporativos e Enterprise 2.0,
compreendidos como instrumentos estruturantes da inteligéncia
organizacional, fundamentais para a competitividade das empresas e
organizacgdes no contexto da Economia do Conhecimento. Para tanto podera
promover:
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a) a elaboragao de estudos, pesquisas, producao e divulgacdao de
informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito a criacdo, desenvolvimento, manutencdo e evolucdo de
ambientes digitais corporativos, com o propédsito de difundir seus
beneficios.

b) a promogdo da cultura nacional, especificamente na integracdao das
comunidades, projetos e organizagoes, através de técnicas e métodos
de diagndstico, planejamento, desenvolvimento e manutengdao de
ambientes digitais corporativos.

c) a promogao do desenvolvimento econdmico e social, através do
compartilhamento de conceitos, métodos e técnicas relacionadas ao
universo de intranets e portais corporativos (notadamente as areas
de colaboragao, contelido e integracao de sistemas) que promovam a
uma significativa melhoria destes ambientes em rede, contribuindo
decisivamente para o aumento da efetividade das organizacOes, para
o fomento ao processo de inovagao, para uma eficaz gestao da
informacao e do conhecimento - promovendo, portanto a
competitividade do pais de suas organizagoes.

d) a promocdo da inclusdao social e o combate a pobreza, necessaria
para uma Sociedade do Conhecimento harmdnica e que promova a
qualidade de vida das pessoas .

e) a promocdo de debates e estudos com vistas a definicdo de
modelos metodoldgicos, padrdes e melhores praticas.

f) @ promogao do voluntariado, estimulando a cultura colaborativa e o
compartilhamento do conhecimento.

g) a promocao do intercambio de informagdes entre profissionais e
organizacdes nacionais e internacionais nas areas de Intranets,
Portais Corporativos e Enterprise 2.0, bem como em subtemas (como
colaboragdo, conteddo e integracdo) e em temas correlatos
(exemplo: aprendizagem e inteligéncia organizacional, gestdao da
informacao e do conhecimento, inovagao, tecnologias de portal, etc),
estimulando o desenvolvimento de ambientes digitais em rede nas
organizagoes brasileiras.

Paragrafo Unico) Para cumprir seus objetivos o IIP atuara por meio
da execugao direta de projetos, programas e/ou planos de agoes,
realizagdo de eventos e cursos, publicagbes impressas e/ou
eletrénicas, premiacdes, doacdo de recursos fisicos, humanos e
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financeiros, apoio a outras organizagdes, com ou sem fins lucrativos,
e a 6rgaos do setor publico que atuem em areas afins.

Artigo 5°) O IIP disciplinara seu funcionamento pelas leis vigentes no pais,
por este Estatuto, pelo seu Regimento Interno, pelo seu Cddigo de Etica,
pelas deliberacbes da Assembléia Geral, pelas resolucdes da Diretoria e
recomendacdes de seus conselhos.

CAPITULO II - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 6°) O IIP é composto por numero ilimitado de associados, assim
distribuidos:

I - Pessoas fisicas:

a) efetivos: pessoas fisicas, estudantes ou profissionais, interessadas
nos temas cobertos pela area de atuacgao do Instituto;

b) honorarios: pessoas fisicas que tenham contribuido ou contribuam
de modo altamente relevante com os objetivos do Instituto Intranet
Portal, com notoério reconhecimento dentro da entidade ou na
sociedade em geral, isentos de taxas de associacao.

II - Pessoas Juridicas

a) mantenedores: pessoas juridicas que colaborem de modo
relevante com o Instituto Intranet Portal, auxiliando
significativamente no custeio do mesmao.

Paragrafo Unico) As categorias de associacdo de pessoas juridicas
poderao ser subdivididas para a determinagao do valor da
contribuicao anual e das respectivas contrapartidas.

Artigo 7°) A admissao de associados depende de:

a) apresentacdo da proposta, em padrdo definido pela entidade,
declarando o associado conhecer e aceitar o Estatuto e o Cddigo de
Etica do Instituto Intranet Portal;

b) pagamento da taxa de anuidade conforme opcoes definidas pela
entidade, que divulgara amplamente valores e contrapartidas
oferecidas;

c) indicacao, no caso de pessoas juridicas, de um Unico representante
oficial junto ao Instituto Intranet Portal;
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d) aprovacdao da proposta de associacao pela Diretoria, inclusive para

os associados vinculados a pessoas juridicas;

Paragrafo Unico) Poderd o Presidente ou o Diretor Secretario
autorizar a filiagdao “ad referendum” da Diretoria.

Artigo 89) Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

a) participar das atividades do Instituto Intranet Portal, fazendo jus a
vantagens especificas e exclusivas da sua condicao de associado;

b) votar e ser votado para cargos eletivos da Diretoria e do Conselho
Fiscal, observado os Capitulos V e VI;

c) convocar a Assembléia Geral, na forma deste Estatuto;

d) tomar parte nas Assembléias Gerais e participar de suas
discussoes e deliberagoes;

e) recorrer a Diretoria ou aos Conselhos das suas deliberagdes;
f) divulgar sua condicdo de membro da entidade;

g) receber informes e correspondéncia sobre as atividades do
Instituto Intranet Portal, com destaque para os beneficios ou
oportunidades que sejam abertas para seu nivel de associagao;

h) desligar-se quando julgar necessario, protocolando junto a
Secretaria da Associagao, seu pedido de demissao;

i) outras vantagens indicadas pela Diretoria, conforme categoria de
associacdo, de conhecimento publico no website da entidade;

j) apresentar a diretoria sempre que julgar necessario, denuncia de
desvio de conduta contra outros membros da entidade.

Paragrafo Unico: Aqueles que realizarem a sua associacao no prazo
de até 90 (noventa) dias da data da Ata de Fundacdo poderao serdo
considerados sécios-fundadores.
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Artigo 99) S3o deveres dos associados:

a) cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutdrias, normativas e
executivas;

b) exercer com desvelo os cargos para os quais forem eleitos, bem
executando as tarefas que |hes forem atribuidas;

c) preservar o patrimonio ético e a respeitabilidade profissional,
técnica e cientifica da comunidade representada pelo Instituto
Intranet Portal, respeitando o Cdédigo de Etica da entidade;

d) pagar as taxas de associacao pontualmente;

e) manter seus cadastros atualizados, inclusive com endereco
eletronico;

f) colaborar com o Instituto Intranet Portal para a obtencao de seus
objetivos.

Paragrafo 1°) Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos do Instituto Intranet Portal.

Paragrafo 2°) O inadimplemento com as taxas de associagdes implica
automaticamente na suspensao dos direitos do associado, ocorrendo
o desligamento automatico do mesmo apds trés meses de atraso.

CAPITULO III - DO PATRIMONIO

Artigo 10°) Constituem o patrimbénio da entidade todos os bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, acbes e titulos, que possui ou venha a
possuir .

Artigo 119) Os bens imdveis de propriedade da entidade ndo poderdo ser
vendidos, alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em
parte, salvo se, mediante proposta submetida a Assembléia Geral, esta o
aprovar, delegando poderes a Diretoria para realizar a operacdo.

Paragrafo Unico) Os bens mdveis poderdo ser alienados, trocados ou
doados pela Diretoria, que devera registrar as operacdes, constando
do relatério anual para ciéncia da Assembléia Geral.

Artigo 129) O Instituto Intranet Portal ndo podera receber qualquer tipo de
doacdo ou subvengdao que possa comprometer sua independéncia e
autonomia perante os eventuais donatarios ou subventores,
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Paragrafo Unico) O IIP poderd, porém, receber contribuicdes, doacdes
ou firmar parcerias ou convénios ou acordos de cooperagao para fins
especificos, desde que dentro de seus objetivos sociais, incluindo-se
nesse ambito patrocinios e/ou apoios de carater tecnoldgico.

Artigo 139) No caso de dissolucdo da instituicdo, decidida por Assembléia
Geral especialmente convocada para tanto, o respectivo patrimoénio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica, preferencialmente que tenha
objetivo social semelhante.

Artigo 14°) No caso da instituicdao vir obter ,e, posteriormente, perder a
qualificacdo instituida pela lei 9790/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da mesma lei, preferencialmente que tenha
objetivo social semelhante.

CAPITULO IV - DA RECEITA

Artigo 159°) Constituem fontes de recursos da Instituigcao:
a) contribuicdes dos associados;

b) subvencdes financeiras, convénios, patrocinios e parcerias com o
Poder Publico, empresas, entidades congéneres e outros;

c) doacdes, legados, aluguéis;
d) juros e rendimentos;

e) publicagdes eletrbnicas e/ou impressas, cursos, eventos,
premiagoes etc;

f) contribuicdes decorrentes da realizacdo de projetos, compativeis
com suas finalidades;

g) recebimento de direitos autorais.

Paragrafo Unico - Todo o patrimdnio e as rendas do Instituto, conforme
capitulado no caput deste artigo, somente poderdao ser utilizados na
execugao, na sustentabilidade da entidade e no desenvolvimento de seus
objetivos, nao podendo ser onerado ou alienado, constituindo as rendas do
IIP fonte de recursos da instituigao.
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CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO

Artigo 16°) Sao 6érgaos do Instituto Intranet Portal:
a) Assembléia Geral;
b) Diretoria;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Consultivo;
e) Coordenadorias;
f) Representagdes regionais.

g) Outros comités e/ou comissdes e grupos de trabalho, com fins
especificos, que vierem a ser criados pela Diretoria, os quais poderao
contar com membros nao-associados ao IIP, a titulo de
colaboradores.

Artigo 179) Considera-se valido, para efeito de convocagdes de reunides de
Diretoria e Conselhos, o envio de e-mails aos membros, podendo a
convocacao dar-se também para os suplentes, os quais poderdao participar
das reunides sem direito a voto.

Artigo 18°) Quando nao especificado de outra forma nesse Estatuto, os
orgaos do Instituto Intranet Portal deliberardo por maioria simples dos
membros presentes, cabendo ao Presidente do 6rgao o voto de qualidade
em caso de empate.

Secdo I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 199) A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da sociedade,
sendo composta de todos os associados quites com suas obrigagoes
financeiras, competindo a ela privativamente:

a) eleger a Diretoria;
b) eleger o Conselho Fiscal;
c) destituir membros eleitos da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

d) alterar o Estatuto da entidade;
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e) reformar as decisdes da Diretoria, do Conselho Fiscal e/ou as
tomadas no ambito da Comissao de Etica;

f) deliberar sobre a transformacgdao, fusao, cisao, dissolugao e
liguidacao do Instituto Intranet Portal;

g) decidir sobre a alienagao, hipoteca ou permuta de bens iméveis da
entidade;

h) confirmar a expulsdo de associados mediante denuncia da
Comissdao de Etica, guardado o direito de ampla defesa dos
associados;

i) aprovar o Regimento Interno da do Instituto Intranet Portal;

j) aprovar as contas da entidade, mediante parecer prévio da
Diretoria e do Conselho Fiscal;

k) aprovar contratos propostos pela Diretoria com prazo de
obrigacOes superior a vinte e quatro meses;

I) autorizar o limite maximo colegiado de remuneragdao para os
diretores com funcdes executivas de carater continuo, a partir da
qualificacao como OSCIP.

Paragrafo 1°) - Para as deliberagdes a que se referem os incisos “c”,
“d”, “f”, “g” é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembléia especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela
deliberar, em primeira convocagdao, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um terco nas convocagoes seguintes.

Artigo 20°)- A Assembléia Geral sera instalada, em primeira convocagao,
com a presenca de cinqlienta por cento dos associados em condicdes de
votar; na segunda convocacao, trinta minutos apds, com a presenca de um
terco dessa mesma base; em terceira convocacdo, uma hora apds a
primeira, com qualquer numero de presentes, deliberando por maioria
simples dos seus membros, por votacao aberta, exceto nos casos em que o
Estatuto dispuser expressamente de forma diferente.

Artigo 219) - A convocacgao da Assembléia Geral sera feita com quinze dias
ou mais de antecedéncia, indicando expressamente a pauta e o local de sua
realizacdo, através de edital publicado no website da entidade e enviado via
e-mail para a lista de associados.

Paragrafo 1°) - Na sede do Instituto Intranet Portal ficarao
disponiveis, para consulta, os documentos a serem discutidos na
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Assembléia, devendo um extrato desses mesmos documentos serem
disponibilizados através do website da entidade.

Paragrafo 2°) - Somente poderdao votar os associados que estiverem
quites com suas obrigacdes sociais até quinze dias antes da
Assembléia, ndo se admitindo voto por procuracao, sendo que, o
associado s6 podera concorrer a cargos de Diretoria, apés 02 (dois)
anos de associacdo, exceto os associados honorarios.

Paragrafo 3°) Quando se tratar de modificacdo estatutaria, na pauta,
devera constar a mesma de forma detalhada.

Paragrafo 4°) Quando a Assembléia Geral ocorrer presencialmente,
ela devera realizar-se em municipios de facil acesso, ou se possivel
em conjunto com os congressos da entidade.

Artigo 220) A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-a anualmente, para a
aprovacdo das contas do exercicio anterior e, se for o caso, eleicao da
Diretoria e dos Conselhos auxiliares, devendo ser convocada pelo Presidente
do Instituto Intranet Portal ou, assim nao ocorrendo, pelo Presidente do
Conselho Fiscal.

Artigo 23°) - A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo
Presidente do Instituto Intranet Portal, pelos Presidentes do Conselho Fiscal
ou do Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico) A Assembléia Geral Extraordindria poderd também
ser convocada por requerimento de um quinto dos associados com
direito a voto.

Artigo 24°) A Assembléia sera presidida pelo Presidente do Instituto
Intranet Portal ou, na auséncia dele, por quem a Assembléia indicar.

Artigo 259) A Assembléia podera se dar virtualmente, sendo obrigatério o
uso de métodos que garantam a autenticidade da participacdao dos membros
convocados e de seus votos, métodos estes a serem definidos no
Regimento Interno, amplamente divulgado no website da entidade.

Paragrafo 1°) A aprovacao de alteracdes estatutarias, do Regimento
Interno da entidade e para eleicdes da Diretoria e Conselhos sé
poderao ser realizadas em assembléias presenciais.

Paragrafo 2°) Os votos nas assembléias serdao abertos, ndo se
admitindo voto secreto.
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Paragrafo 3°) As Assembléias, quando ultrapassarem o periodo de
duas horas de seu inicio, poderdo, a critério do Presidente ou por
decisdao da maioria dos presentes, serem suspensas para
continuidade em data fixada de comum acordo, nas condicdes e
formas lavradas em ata.

Secao II - DA DIRETORIA
Artigo 26°) A Diretoria é o 6érgdo executivo da Entidade, compondo-se de:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Diretor Administrativo-Financeiro;
d) Diretor Secretario;

e) Diretores adjuntos, convidados pelo Presidente, com anuéncia da
Diretoria, sem direito a voto, com ligacao e atuacdo na Diretoria a
que vier assessorar.

Artigo 27°) A entidade, no caso de vir a ser declarada OSCIP, podera
deliberar a instituicao de remuneracao para os dirigentes que efetivamente
atuem na gestdao executiva e aqueles que lhe prestam servicos especificos,
respeitados, em ambos o0s casos, os valores praticados pelo mercado na
regido onde exerce suas atividades.

Artigo 28°) A entidade adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, para coibir a obtencdao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacao nos processos decisorios.

Artigo 299) O mandato da Diretoria é de 4 (quatro) anos, iniciando-se no
dia 02 (dois) de marco dos anos impares.

Paragrafo 1°) Perdera o cargo na Diretoria, apds comunicacao prévia
de quinze dias, o membro que deixar de atender a condigdao de
associado do Instituto Intranet Portal e que nesse periodo ndo
regularizar sua situagao.

Paragrafo 2°) Na hipdtese de vacancia do cargo de um Diretor, o
Presidente definird se a vaga sera acumulada por outro Diretor ou se
sera preenchida por um associado escolhido pela Diretoria, ad
referendum da préxima Assembléia Geral.
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Artigo 30°) Compete a Diretoria:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno da
entidade, as determinacdes da Assembléia Geral, de suas prdprias
reunides e da legislagdo em vigor, resolvendo 0s casos omissos,
dentro das suas atribuicoes;

b) analisar e encaminhar, quando for o caso, as resolucdes dos
Conselhos auxiliares;

C) criar e prover cargos executivos ou técnicos, remunerados, quando
necessarios ao planejamento e consecucdao das finalidades da
Entidade, bem como definir o formato e valor da remuneracgao;

d) elaborar e executar o Plano Anual de Atividades da entidade, bem
como elaborar seu Planejamento Estratégico;

e) autorizar o inicio do funcionamento, suspensdo, intervencdo ou
extincdo das Representacgoes, conforme definido no seu Regimento
Interno;

f) fixar as taxas de associacdo e suas espécies e formas de
pagamento, guardadas as competéncias do Conselho Fiscal;

g) fixar as subcategorias de associacao de pessoas juridicas;

h) fixar a data e local para a realizagao do congresso da entidade,
gue devera ter periodicidade anual ou bienal;

i) submeter a Assembléia Geral Ordinaria a prestacao de contas da
entidade, ouvido o Conselho Fiscal;

j) elaborar, manter e fazer cumprir o Regimento Interno,
submetendo-o a Assembléia Geral para aprovacao;

k) aprovar associacoes;
I) Indicar e aprovar titulos de associados honorarios;

m) aprovar a indicacdo dos nomes para o cargo de Secretario
Executivo da entidade, se houver;

n) aprovar, de modo expresso, por maioria de seus membros, a
contratacao de organizagdes das quais os diretores do Instituto
Intranet Portal participem direta ou indiretamente;

0) aprovar a composicao e instalacao do Conselho Consultivo;
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p) avaliar a pertinéncia, frente ao cddigo de ética, de denuncias de
desvio de conduta apresentadas deliberando pela convocacdao ou nao
da comissao de ética;

Paragrafo 1°) A entidade somente ficard validamente obrigada
perante terceiros mediante a assinatura conjunta de dois diretores,
sendo um deles necessariamente o Presidente ou seu procurador
expressamente constituido.

Paragrafo 2°) A Diretoria ndo podera firmar, a seu exclusivo critério,
contratos cujo prazo de obrigagOes seja superior a vinte e quatro
meses, devendo submeter contratos com prazos maiores a
Assembléia Geral.

Artigo 31°) Compete ao Presidente:
a) representar a entidade em juizo ou fora dele;

b) convocar e presidir as reunidoes da Diretoria ou a Assembléia Geral,
com voto de qualidade em caso de empate;

c) propor a Diretoria os nomes para composicao e instalacdao do
Conselho Consultivo, com base nos critérios de notdrio saber e
representatividade nacional do Conselho;

d) visar contas, autorizar despesas e pagamentos, assinando
cheques e documentos de operagbes bancarias, juntamente com o
Diretor Administrativo-Financeiro, no tocante a aprovacdes de gastos
e pagamentos;

e) promover, desde que aprovado expressamente pela Assembléia
Geral, a venda ou a oneracdo de bens imdveis da entidade;

f) contratar assessoria remunerada para fins especificos, admitir em
nome da Diretoria os empregados necessarios e fiscalizar o trabalho
dos mesmos, determinando a execugao do plano de atividades, assim
como demiti-los quando preciso;

g) convocar reunioes dos Conselhos auxiliares, se o Presidente dos
mesmos nao o fizer quando fato relevante assim determinar;

h) orientar e coordenar as atividades dos demais diretores;

i) despachar o expediente, abrir, rubricar e encerrar todos livros da
entidade;
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j) assinar correspondéncias, contratos e distratos, podendo delegar

tais atribuicOes a outros diretores;

k) apreciar e resolver, quando urgentes, assuntos de competéncia da
Diretoria colegiada, ad-referendum desta;

I) indicar a Diretoria os dirigentes dos Conselhos Auxiliares, entre
aqueles que fagcam parte do 6rgao;

m) participar das reunides dos Conselhos Auxiliares, sem direito a
voto, com o propdsito de aumentar a sinergia desses;

n) criar e nomear titulares para Coordenadorias que sejam
necessarias ao bom desenvolvimento da entidade.

Artigo 32°) Compete ao Vice-Presidente:
a) substituir o Presidente em sua auséncia ou impedimento;
b) representar a entidade publicamente;

c) auxiliar o Presidente em todas as suas atividades politicas ou
administrativas;

d) mediante simples propositura indicada no Livro de Atas da
Diretoria, exercer os direitos e deveres que lhe forem delegados pelo
Diretor Presidente.

Artigo 33°) Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
a) substituir o Vice-Presidente em sua auséncia ou impedimento;
b) apresentar e cuidar da execugao do orcamento da entidade;
C) supervisionar a cobranca de taxas dos associados;

d) assinar cheques ou outros documentos que obriguem a entidade
financeiramente juntamente com o Presidente;

e) coordenar as atividades de carater financeiro da entidade;
f) cuidar da administracdo da entidade de modo geral,
g) zelar pelo patrimbnio da entidade;

h) realizar a prestacdo de contas dos convénios mantidos pela
entidade.
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i) encaminhar ao Conselho Fiscal e ao presidente a escrituragdao da
instituicdao para fins de prestagao de contas;

j) conservar, sob sua responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria

k) atender as solicitagdes do Conselho Fiscal
Artigo 34°) Compete ao Diretor Secretario:

a) substituir o Diretor Administrativo-Financeiro em sua auséncia ou
impedimento;

b) secretariar as reunides da Diretoria;

C) cuidar da divulgacao, comunicacao e registro de editais, atas e
publicacOes de carater legal, estatutario ou que assim forem definidas
pela Diretoria;

d) registrar convénios e outros contratos celebrados pela sociedade;

e) gerenciar as atividades relativas a afiliacdo e cadastramento de
associados;

f) conservar, sob sua responsabilidade, os livros de ata das
Assembléias e das reunides de Diretoria;

g) Apoiar e subsidiar as reunides dos Conselhos Auxiliares,
diretamente ou por delegagao.

Artigo 359) Competem aos diretores adjuntos executar as funcdes que lhes
forem atribuidas diretamente pela Diretoria a que assessore, sempre com
anuéncia dessa Diretoria.

Artigo 36°) As reunides de Diretoria serao convocadas pelo Presidente, ou
por trés diretores em conjunto, com antecedéncia minima de cinco dias,
indicando a pauta.

Artigo 379) As reunides de Diretoria poderao se dar virtualmente (por chat,
teleconferéncia ou videoconferéncia, com os devidos registros em ata),
podendo também a Diretoria deliberar que encontra-se em reunido
permanente se vier a utilizar instrumentos tecnoldgicos de mediagao, como
lista de discussdao ou forum de acesso restrito, devendo nesse caso as
matérias deliberativas serem incluidas em pauta, de modo formal, com no
minimo cinco dias corridos de antecedéncia da data para sua votacdo.
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Secgéo III - DAS COORDENADORIAS

Artigo 389) Poderao ser criadas tantas Coordenadorias quanto se facam
necessarias, desde que seu escopo de atuacdo seja claramente definido pela
Diretoria, com a nomeacdo de um responsavel para cada uma delas.

Paragrafo 1°): o objetivo das Coordenadorias é complementar o
trabalho da Diretoria, atuando sob a delegacdo dessa para
tratamento ou desenvolvimento de tema ou atividade especifica.

Paragrafo 2°): as Coordenadorias serdao extintas quando seu objetivo
for concluido ou a critério da Diretoria.

Secdo IV - DOS CONSELHOS AUXILIARES E COMISSAO DE ETICA

Artigo 399) Os cargos de conselheiros nao serao remunerados, podendo
porém ocorrer o reembolso das despesas necessarias ao exercicio da
funcdao, desde que tais recursos estejam previstos no orcamento da
entidade e haja disponibilidade financeira.

Artigo 40°) O Conselho Fiscal sera escolhido pela Assembléia Geral, com
mandatos de quatro anos, iniciando-se em 02 (dois) de marco dos anos
pares.

Pardgrafo Unico) Perderd o cargo de conselheiro fiscal, apds
comunicagao prévia de quinze dias, o0 membro que deixar de atender
a condicdo de associado da entidade e que nesse periodo ndo
regularizar sua situagao.

Artigo 41°) O Conselho Consultivo serda formado por no minimo 09 (nove)
membros da comunidade com reconhecida competéncia e notério saber,
ndo necessariamente associados a entidade, sendo sua composicao de livre
escolha da Diretoria.

Artigo 420) E livre a reeleicdo dos conselheiros fiscais.

Artigo 439°) Cabe a Diretoria escolher, entre os conselheiros, o presidente, o
vice-presidente e o secretario de cada Conselho.

Artigo 44°) Um conselheiro nao pode participar de dois conselhos
simultaneamente, bem como nao pode exercer o cargo de Diretor da
entidade.
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Paragrafo Unico) Na hipdétese de vacancia do cargo nos Conselhos
Fiscal ou Consultivo, e nao havendo suplentes, as vagas serao
preenchidas a critério da Diretoria até a préxima Assembléia Geral.

Artigo 45°) A Comissdo de Etica serda formada em carater excepcional,
sempre que se fizer necessario, com trés membros nomeados pela Diretoria
dentre associados com mais de dois anos de associagao.

Segao V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 46°) O Conselho Fiscal serd formado por trés membros titulares,
eleitos pela Assembléia Geral, entre associados ha mais de um ano ao
Instituto Intranet Portal, com ilibada reputagao e curso superior, podendo
ou nao serem eleitos suplentes universais.

Artigo 47°) Compete ao Conselho Fiscal:

a) opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

b) oferecer parecer para que a Assembléia Geral possa deliberar
sobre a venda de bens imdveis da entidade;

c) dar parecer sobre o orcamento anual da entidade;

d) ser consultado pela Diretoria quando assuntos relevantes assim
indicarem;

e) supervisionar e auditar a gestdo da Diretoria, emitindo pareceres
sobre decisOes da Diretoria que merecam ressalvas sob o aspecto de
gestao financeira;

f) autorizar o recebimento de taxas de associacdo em bens ou
Servicos;

g) estabelecer normas de conduta prévia para a compra ou
contratacao de bens ou servigos pela Diretoria, desde que superiores
a um valor minimo estabelecido anualmente pela Assembléia Geral
Ordinaria;

h) convocar, quando julgar relevante, por intermédio de seu
presidente, Assembléia Geral Extraordinaria da entidade.
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Artigo 48°) O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano,
para a analise das contas submetidas pela Diretoria, e extraordinariamente
sempre que necessario, podendo a qualguer momento solicitar ao Diretor
Administrativo-Financeiro o acesso as contas da entidade, reunides que se
darao sempre presencialmente.

Paragrafo Unico) O endereco eletronico dos membros do Conselho
Fiscal devera estar disponivel para qualquer associado, no website da
entidade.

Secdo VI - DA COMISSAO DE ETICA

Artigo 49°) A Comissdo de Etica serd convocada e formada pela Diretoria,
sempre que julgar necessario, para atender as seguintes situagdes:

a) discussédo de alteracdes no Cédigo de Etica da entidade;
b) julgamento de denuncias contra membros da entidade.

Artigo 50°) A Diretoria nomeara trés membros da Comissao e definira seu
presidente.

Artigo 51°) A Comissdo de Etica, em sua primeira reunido, deverd avaliar o
grau de complexidade da demanda especifica, projetando um prazo para o
término dos trabalhos, nunca superior a seis meses.

Secgéo VII - DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 52°) O Conselho Consultivo sera formado de, no minimo, 09 (nove)
membros, propostos pelo Presidente e aprovados pela Diretoria Executiva,
nao necessariamente associados, devendo observar a seguinte
representatividade:

a) Dois conselheiros ligados ao setor governamental e/ou do terceiro
setor que mantenham intranets/portais corporativos de reconhecida
relevancia;

b) Dois representantes de pessoas juridicas que mantenham
intranets/portais corporativos de reconhecida relevancia;

c) Dois representantes da iniciativa privada, dentre as empresas que
atuam como fornecedoras no segmento;
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d) Dois representantes que atuem prioritariamente em universidades
e 6rgdos de pesquisa;

e) Um representante dos associados honorarios da entidade.

Paragrafo 1°) A participacao dos conselheiros que atuem no governo
federal, em entidades da sociedade civil, na iniciativa privada ou em
universidades/orgaos de pesquisa, dar-se-a em carater pessoal e
intransferivel, ndo representando o conselheiro a organizagao a que
esta vinculado.

Artigo 53°) Compete ao Conselho Consultivo:

a) opinar e emitir pareceres sobre as diretrizes e politicas a serem
adotadas, sobre planejamento estratégico, bem como sobre os
meios, a serem utilizados para a consecucao dos objetivos do
Instituto Intranet Portal, sempre que acionado por solicitacdo da
Diretoria, além de atender a consultas especificas da Presidéncia;

b) sugerir alternativas as propostas apresentadas de conformidade
com a alinea “a” deste artigo.

c) emitir pareceres, sempre que solicitados pela Diretoria sobre os
padroes da entidade, referentes a seus congressos, publicagdes,
prémios, convénios, projetos ou outras atividades que exijam
pareceres técnicos;

d) contribuir para a definicao da politica cientifica da entidade;

e) emitir pareceres sobre a politica editorial e as diretrizes do
Congresso da entidade;

f) convocar, quando julgar relevante, por intermédio de seu
presidente, Assembléia Geral Extraordinaria da entidade.

CAPITULO VI - DA ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Artigo 54°) Poderdo integrar chapas candidatas a Diretoria quaisquer
associados da entidade, desde que quites com suas obrigacdes financeiras,
nao podendo o mesmo associado participar de chapas distintas.

Artigo 55°) A inscricdo para a eleicdo da Diretoria se dara por intermédio
de chapas, e a candidatura para o Conselhos Fiscal se dara individualmente.
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Paragrafo 1°) As chapas para a Diretoria deverdo conter, no minimo,
indicacOes para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretor
Administrativo-Financeiro e Diretor Secretario, podendo,
eventualmente, conter indicagcdes para os cargos de diretoria adjunta,
previstos neste Estatuto.

Paragrafo 20°) E livre a reeleicao, para todos os cargos da Diretoria e
do Conselho Fiscal.

Paragrafo 3°) Os cargos vacantes de diretores, inclusive diretores
adjuntos, poderdo ser preenchidos pela Diretoria a seu critério, ad
referendum da proxima Assembléia Geral que vier a ser realizada,
independentemente da pauta assim expressamente indicar.

Artigo 56°) Nao poderao ser eleitos, para os cargos da diretoria da
entidade, os associados que exercam cargos, empregos ou funcdes publicas
junto aos o6rgaos do Poder Publico, podendo porém estes associados
participarem de seus conselhos ou grupos de trabalho, vedada a percepgao
de remuneracao ou subsidio, a qualquer titulo.

Paragrafo 1°) Se a legislagdo que trata da regulamentacdo das
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs -
permitir a participagdo de associados que exergam cargos, empregos
ou fungdes publicas na Diretoria da entidade, ou essa limitacao for
reduzida ou restrita a determinados cargos ou fungdes, a proibicao
indicada no caput desse artigo deixard automaticamente de se
aplicar, continuando porém vedada a percepcdo por eles de
remuneracao ou subsidio a qualquer titulo.

Paragrafo 2°) A proibicdo expressa no caput desse artigo somente
passa a ter valor a partir da qualificagdo do Instituto Intranet Portal
como OSCIP, momento no qual os diretores que estiverem na
situacdo prevista acima estardo automaticamente destituidos.

Artigo 57°) A convocacdao da Assembléia Geral que escolhera a nova
Diretoria ou Conselhos deverd se dar com no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, sendo que a inscricdo de chapas para a Diretoria ou de
candidatos aos Conselhos encerrar-se-a quinze dias anteriormente a
Assembléia.

Artigo 58°) Caberd ao Diretor Secretario em exercicio coordenar ou indicar
o Coordenador da Comissao Eleitoral - que ndo poderad ser candidato a
nenhum cargo, devendo conceder as chapas inscritas o direito de
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publicidade conforme definido no Regimento Interno do Instituto Intranet
Portal.

Artigo 59°) Cada associado votara em uma Unica chapa para a Diretoria e
trés membros para o Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°) A eleicdo sera aberta em um Unico turno considerando-
se eleita a chapa que receber o maior nimero de votos validos,
podendo a votacdo para a Diretoria dar-se por aclamagao no caso de
chapa unica;

Paragrafo 20 ) Para a eleicao do Conselho Fiscal serdo considerados
titulares os trés mais votados, cabendo aos demais a supléncia
universal, em ordem de votacdo, até o limite estabelecido pelo
Regimento Interno da Entidade, podendo a votagao dar-se por
aclamacdo, havendo consenso entre todos os candidatos.

Paragrafo 3° ) Ocorrendo empate, considerar-se-a eleita a chapa
cujo Presidente for mais idoso, adotando-se o mesmo critério para a
eleicao de conselheiros.

Artigo 60°) O mandato de todos os membros da Diretoria se encerra em 01
de margo dos anos impares, e do Conselhos Fiscal se encerra em 01 de
marco dos anos pares, com duracao de quatro anos, podendo ser
prorrogados por até trés meses desde que autorizado expressamente por
uma Assembléia Geral Extraordinaria, de tal forma a fazer coincidir as
eleicoes e/ou a posse com o Congresso da Entidade.

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 61°) Para assegurar a transparéncia na aplicacdo dos recursos, a
prestacdo de contas da Instituicdo observara no minimo:

a) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

b) a publicidade, pelo website da entidade, por ocasidao do
encerramento do exercicio fiscal, do relatdério de atividades e das
demonstracdes financeiras da entidade, colocando as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS a disposicdo para o
exame publico;
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C) para os eventuais recursos provenientes de termos de parceria,
sempre que exigido, a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes se for o caso, da aplicagdao destes recursos.

d) a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita conforme determina o paragrafo Unico do
Art. 70 da Constituicao Federal.

CAPiTULO VIII - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 62°) A Diretoria, Assembléias, ou quaisquer dos Conselhos poderao
realizar suas reunides virtualmente, salvo disposicdoes em contrario, sendo
lavrada em seu livro de atas o0 modo como a mesma se deu, bem como
transcrito um extrato da mesma.

Paragrafo Unico) Entende-se por reunido virtual aquela que ocorrer
através da facilidade denominada lista de discussdo, via Internet, ou
ferramenta similar, que possibilite a restricao de participantes de
acordo com o seu propésito e mantenha o conteldo da reunidao
armazenado para consulta futura, sendo obrigatério, para que se
instale a reunido virtual, o uso de métodos que garantam a
autenticidade dos membros convocados e de seus votos, bem como a
seguranca da troca de informagdes - métodos estes que serdo
definidos pelo Regimento Interno.

Artigo 63°) O exercicio contabil coincide com o ano civil, podendo também a
prestacdo de contas se dar semestralmente ou ainda quando do término do
mandato de uma Diretoria.

Artigo 64°) E expressamente proibido o uso da denominagdo social do
Instituto Intranet Portal em atos estranhos aos seus objetivos sociais,
especialmente na prestagcao de avais, endossos e fiangas.

CAPITULO IX - DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 65°) Todos os atos praticados pelos Diretores e demais 6rgdos
dirigentes da Entidade, antes do inicio da vigéncia desse Estatuto,
consideram-se ratificados, incluindo-se as despesas contraidas para
formalizacao e operacionalizacao da entidade (que deverao ser alvo de
reembolso, mediante prestacao de contas), os contratos realizados e ainda
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em vigor, bem como permanecem constituidos os conselheiros eleitos ou
nomeados até o término de seus mandatos.

Paragrafo Unico) Consideram-se validas as deliberacdes de Diretoria
tomadas até a data de assinatura desse Estatuto através de lista de
discussdoes na Internet, independentemente de transcricdo no Livro
de Atas da Diretoria, considerando-se validas inclusive procuracgoes
informais de um diretor a outro.

Artigo 66°) O Codigo de Etica deverd ser apresentado a assembléia geral
em até um ano apds a fundacao da entidade.

Pardgrafo Unico®) N&o sendo cumprido o prazo estipulado de
encaminhamento de proposta do Cédigo de Etica da entidade, caberd
exclusivamente a Diretoria Executiva, a definicdo de situagdes que
eventualmente surgirem, contrarias aos principios éticos, exceto
quando esse Estatuto indicar expressamente outro formato.

Artigo 67°) A proposta de Regimento Interno do IIP devera ser submetida
pela Diretoria a Assembléia Geral até um ano apds o registro desse
Estatuto reformado, junto ao Cartério de Titulos e Documentos.

Pardgrafo Unico®) Até a aprovacdo do Regimento Interno da
entidade pela Assembléia Geral cabera exclusivamente a Diretoria a
definicao de situacdes omissas nesse Estatuto, exceto quando esse
Estatuto indicar expressamente outro formato.

Artigo 68°) Esse Estatuto devera ser interpretado de boa fé, incluindo-se
nessas regras a abstengao do direito de voto em conflitos entre a entidade e
0 associado, considerado seu objetivo social.

Artigo 699) Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembléia Geral.

O presente Estatuto foi votado e aprovado pela Assembléia Geral realizada
no dia 02 de marco de 2009 e entrard em vigor imediatamente e serd
levado a registro em Cartorio.

Sao Paulo, 02 de marco de 2009.

RICARDO SALDANHA FREITAS

MAURICIO RIBEIRO DA SILVA
OAB-SP n©, 94.146
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